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Hinweis zu Ausfallkosten

Bei einer Abmeldung nach Anmeldeschluss (ohne Ersatzteilnehmer:in) kdnnen Ausfallkosten
fallig werden. Die Hohe richtet sich nach dem Zeitpunkt der Abmeldung sowie den
Stornobedingungen des Tagungsortes. Maximal betragen die Ausfallkosten 100 Prozent der
Veranstaltungskosten.

Bei Nichterscheinen ohne vorherige Abmeldung werden die vollen Veranstaltungskosten
fallig.

Die Abrechnung der Kurs- und Ausfallkosten erfolgt direkt Giber das Tagungshotel.

Bei kostenfreien Veranstaltungen (z.B. Live-Online-Seminaren) werden keine Ausfallkosten
fallig.

Die rechtlichen und organisatorischen Grundlagen zur Durchfihrung unseres Kursangebotes
inklusive der Hinweise zum Datenschutz finden Sie hier:
www.lwl-inklusionsamt-arbeit.de/de/kursangebot/rechtliche-grundlagen-und-
organisatorisches

LWL

Fur die Menschen.
FUr Westfalen-Lippe.



https://www.lwl-inklusionsamt-arbeit.de/kurse/kursdetails/weiterbildung-betriebliche-ansprechperson-praevention_170
https://www.lwl-inklusionsamt-arbeit.de/de/kursangebot/rechtliche-grundlagen-und-organisatorisches

. LWL-Inklusionsamt Arbeit

Weiterbildung Betriebliche AnsprechPerson-Pravention

Beschreibung

In der Arbeitswelt vollzieht sich derzeit ein rasanter Wandel, bei dem die gesellschaftlichen
Veranderungen mit Entwicklungen kollidieren, die vor allem die Rahmenbedingungen,
Ablaufe und Inhalte der Erwerbstatigkeit betreffen. Das fiihrt hdufig zu tiefer Verunsicherung
der Arbeitnehmer:innen, was sowohl deren Motivation und Leistungsfahigkeit mindert als
auch ihre Gesundheit bedroht. Die aktuelle Fehlzeitenstatistik spiegelt diese Tendenz wider
und steigt kontinuierlich. Das verscharft die ohnehin angespannte Personalsituation in den
Betrieben deutlich.

Fur die Unterstitzung der Mitarbeitenden und die Erhaltung der Arbeitsfahigkeit hat sich in
den letzten Jahren das Modell der Betrieblichen AnsprechPerson-Prdvention (BAP-P)
bewahrt. Als kompetente:r Ansprechpartner:in fiir die Bereiche psychische Belastungen und
Sucht ist die Betriebliche AnsprechPerson-Pravention fester Bestandteil gut funktionierender
betrieblicher Praventionsarbeit. Auf kollegialer Ebene bietet sie einen direkten und vor allem
niedrigschwelligen Zugang zu Beratung fur alle Mitarbeitenden eines Unternehmens.

Termine 2026

Modul 1: 02.-05.02.2026

Modul 2: 01.-03.06.2026

Modul 3: 07.-09.09.2026

Moduk 4: 02.-04.11.2026

Abschlusskolloquium und Zertifikatsiibergabe: 04.12.2026
Ort: Gutersloh

Kosten
Kursgebuhr 4.900€ pro Teilnehmer:in.
Die Weiterbildung ist umsatzsteuerfrei gemal Paragraph 4 UStG Absatz 1 Nr.22a.

Zielgruppe
Betriebs- und Personalrate, Vertrauenspersonen der Schwerbehinderten, Arbeitsmediziner,
Akteure im betrieblichen Gesundheitsmanagement, motivierte und kompetente Mitarbeitende
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Inhalte
® Betriebliche Pravention
® BGM/Netzwerkmanagement/Etablierung im Unternehmen
® Beratung und Gesprachsfihrung
® klientenzentrierte Beratung, systemische Beratung, Krisenintervention und -management
® Praxis der Beratendentatigkeit
e Reflexion der eigenen Haltung, Rollenverstandnis, Psychohygiene, Motivation als
Berater:in, Verantwortung im Beratungsprozess
® Fundiertes Grundlagenwissen
® Psychische Erkrankungen und Sucht: Entstehung, Therapiemdglichkeiten, Aufbau &
Pflege von Helfernetzwerken, Bedeutung von Stress, Psychische Belastungen in der
Arbeitswelt

Uber uns

Das LWL-Inklusionsamt Arbeit fordert die berufliche Eingliederung von schwerbehinderten
und gleichgestellten Menschen. Mit unserem Seminarprogramm untersttitzen wir
Schwerbehindertenvertretungen, Inklusionsbeauftragte, Personalverantwortliche sowie
Betriebs- und Personalrate dabei, ihre Handlungskompetenzen zu erweitern. So kénnen sie
aktiv dazu beitragen, Arbeitsplatze fir Menschen mit Behinderung zu sichern und neue zu
schaffen. www.lwl-inklusionsamt-arbeit.de
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