
Co-Verhalten verstehen, erkennen und professionell handeln

Online anmelden:
https://www.lwl-inklusionsamt-arbeit.de/kurse/kursdetails/co-verhalten-verstehen,-
erkennen-und-professionell-handeln_1020

Terminauswahl (IFD-2.14)
10.03.2027
Intercity Hotel Herford, 32052 Herford
Anmeldeschluss: 13.01.2027

Veranstaltungszeiten
1. Tag: 10:00 Uhr bis 16:00 Uhr

Beschreibung
Das Seminar vermittelt grundlegende Kenntnisse zu den Dynamiken und Erscheinungsformen 
von Co-Verhalten im Umgang mit Menschen mit psychischen Erkrankungen oder 
Suchterkrankungen. Im Mittelpunkt stehen die Reflexion der eigenen professionellen Rolle, 
das Erkennen von Co-Verhaltensmustern sowie die Auseinandersetzung mit den 
Auswirkungen auf den Beratungsprozess und die Eigenverantwortung der Klientinnen und 
Klienten. 
Ein weiterer Schwerpunkt liegt auf der professionellen Gesprächsführung, der angemessenen 
Abgrenzung und der Gestaltung einer unterstützenden, zugleich 
eigenverantwortungsfördernden Beratung. Anhand konkreter, anonymisierter Praxisfälle aus 
dem Arbeitsalltag werden herausfordernde Beratungssituationen gemeinsam analysiert und 
praxisnah bearbeitet.

Ziele
Die Teilnehmenden erweitern ihre Handlungssicherheit im Umgang mit herausfordernden 
Beratungssituationen und entwickeln ein differenziertes Verständnis für die Entstehung und 
Wirkung von Co-Verhalten. Sie lernen, eigene Verhaltensmuster und professionelle Grenzen 
zu reflektieren sowie die Eigenverantwortung und Selbstwirksamkeit der Klientinnen und 
Klienten gezielt zu fördern. Darüber hinaus erweitern sie ihre Kompetenzen in der 
professionellen Gesprächsführung und entwickeln konkrete, auf ihren Arbeitsalltag 
übertragbare Strategien für einen angemessenen Umgang mit schwierigen 
Beratungssituationen.

Zielgruppe
IFD-Fachkräfte aus allen Fachbereichen
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Kosten
Die Teilnahme an der Veranstaltung ist kostenfrei. Die Kosten für die Verpflegung während 
der Veranstaltung (Tagungspauschale) werden vom LWL-Inklusionsamt Arbeit übernommen.
Bei einer Abmeldung nach Anmeldeschluss (ohne Benennung einer Ersatzperson) oder bei 
Nichterscheinen können Ausfallkosten fällig werden. Die Höhe richtet sich nach dem 
Zeitpunkt der Abmeldung sowie den Stornobedingungen des Veranstaltungsortes. Die 
Kosten werden vom LWL-Inklusionsamt Arbeit im Rahmen der jährlichen Zuwendungen 
einbehalten.

Die rechtlichen und organisatorischen Grundlagen zur Durchführung unseres Kursangebotes 
inklusive der Hinweise zum Datenschutz finden Sie hier: 
https://www.lwl-inklusionsamt-arbeit.de/de/kursangebot/rechtliche-grundlagen-und-
organisatorisches
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